Zmluva o spracovani a vedeni Gétovnictva
uzatvorena podfa § 269 ods. 2 zakeona € 513/1991 Zbh. Ohchodny zakonnik v platnem zneni
{dalej len ,Obchodny zakonnik”) medzi nasledovné

1.
Zmluvné strany

Spracovatel:

Kt EKON, s.r.o.

IC0: 51947684

DIC: 2120842570, IC DPH:SK2021842570

Cislo bankového Gétu: SK51 1100 0000 0029 4506 1303
Adresa Bodrocka 5047/8, 821 08 Bratislava

ZastUpena: Bc. Katarina Mokrisova - konatel

{dalej len ,spracovatel™)
Zadavatel:

Skola odborna $kola kadernictva a vizazistiky
ICO: 17053871

DIC: 2020878585

Adresa: Svatoplukova 2, 821 08 Bratislava
Zastlipena : Mgr. Emilia Motyckova - riaditel Skoly

(dalej len ,zadavatel™)

(dalej len ,zmluva®)

.
Predmet zmiuvy

Spracovatel sa touto zmluvou zavdzuje vykonavat v zmysle prisludnych pravnych predpisov pre
zadavatela za odmenu prace v nasledovnom rozsahu:

1. Vedenie U&tovnej agendy v priebehu Gétovného ohdobia v sistave podvojného uctovnictva
v programe iSPIN.

2. Vedenie evidencie pohiadavok a zdvizkov vyplyvajucich z obchodného styku.

3. Konzultatnd a metodickd éinnost na zaklade poZiadaviek zaddvatela.

4, Spracovanie roénej a konsolidovanej Uétovnej zévierky a riadneho danového priznania k dani
2 prijmov.

5. Spolupraca pri kontrole - osobna Géast v pripade kontroly spracovanych obdobf (vyjadrenie
sa k spdsobu Gftovania).

6. Zadavatel sa touto zmluvou zavézuje zaplatit spracovatelovi za poskytnuté prace odmenu
podla &L V zmiuvy.




H R
Doba trvania zmluvy

1. Zmiluva sa uzatvara na dobu neurditd od 01.01.2024.
Zmluvné strany mézu zmluvu ukondif pisomnou dohodou alebo uplynutim dvojmesalnej
vypovednej lehoty, pripadne podia &ldnku VI ods. 7 tejto zmluvy. Vypovedna lehota zadina
plyndt prvym diiom mesiaca nasledujiceho po dni, kedy bola dorugend vypoved.

V.
Zuétovacie obdobie

Pre Glely tejto zmluvy sa rozumie zO&ovacim obdobim spracovanie podkladov jedného
kalendarneho mesiaca.

V.
Cena predmetu plnenia

1. Zmiuvné strany sa dohodii na cene plnenia podrfa &lanku il tejto zmluvy vo vyske 1 100,00
eur/mesiac.(jedentisicjednosto EUR). Cena obsahuje da# z pridanej honoty v zmysle platnej
legislativy. Platba sa uskutoéni vidy po vystaveni faktdry spracovatelom na Gget spracovatela
v zmysle uvedenej doby splatnosti faktury.

2. Cena plneni podfa tohto bodu je splatnd do $trnastich dni od predioZenia zitovacieho
dokladu {faktury) zo strany spracovatela.

3. V pripade omeskania s platbou je spracovatel oprévneny Gltovat zadavatefovi drok z
omeikania vo vyike 0,02 % za kaidy defi omeskania z diinej sumy. Urok sa nebude aétovat,
ak jeho vyska za kalendarny rok nepresiahne 3 eura.

4. Cena predmetu zmluvy sa mdie menif len po pisomne]j dohode obidvoch zmluvnych stran, ak
nie je v tejto zmluve uvedené inak.

5. V pripade medziroéného rastu inflacie vykazovanej Statistickym Uradom SR o 3 % ma
spracovatel pravo zvysit cenu pinenia o percento rastu inflicie bez predchadzajuceho sahlasu
zaddvatefa, ak neddjde k vyraznému znifeniu alebo zvyieniu rozsahu vykondvanych prac.
Porovnévacou zikladfiou pre posudenie rastu inflécie v &asovom intervale dvoch a viacerych
rokov je rok uzavretia tejto zmiuvy alebo rok poslednej zmeny ceny predmetu plnenia.

Vi
Zodpovednost, povinnosti a prava spracovatela

1. Spracovate! sa zavizuje pri uvedenom rozsahu menovanych prac a slvisiacich €innostiach
postupovat v zmysle zékonnych ustanoveni najma podta nasledovnych pravnych predpisov:

— zakona €. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve

— 2ikona € 595/2003 Z. 2. o dani z prijmov

- zakona & 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty

— zakona & 563/2008 Z. z. o sprave dani (daflovy poriadok} a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

—  zakona & 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradéch

— zédkona & 311/2001 Z. z. Zdkonnika prace

—  z&kona €.523/2004 o rozpoctovych pravidiech verejnej spravy




2. Spracovatel je zodpovedny za sprévnost vykondvanych prac dohodnutych v ¢lanku I tejto
zmluvy. Ak zaddvatel trva na takom postupe spracovania, ktory je v rozpore so vieohecne
platnymi pravnymi predpismi, spracovatel odmietne to vykonat a upozorni zadavatela
pisomnou formou.

3. Spracovatel je povinny minimélne dstne upozornit zadavatefa na problémy odhalené pri
spracovani Udajov.

4. Spracovatel je povinny pri vykondvani prac podla &anku Il tejto zmluvy dodriiavat vieohecne
zdvazné terminy, pripadne terminy dohodnuté so zadavatefom, ako aj vnltorné predpisy a
smernice o hospodareni zadavatela.

5. Spracovatel je povinny dodrfiavat mléanlivost o vnUtornych zaleZitostiach zadavatela vodi
tretim osobam, pokial to nie je v rozpore s platnymi pravnymi predpismi.

6. Ak zaddvatel neuhradl vyU&tovans cenu plnenia do 30 dni po lehote splatnosti, je spracovatel
opravneny dohodnuté prace prerusit, nevydat mu odovzdané doklady a s okamiitou platnostou
vypovedat zmluvu. Skody vzniknuté postupom podlfa tohto bodu znadda v plnom rozsahu
zadavatel.

7. Spracovatel neprebera zodpovednost najmé za chyby a nasiedne za Zkody, ktoré spdsobil
zadavatel

—  veniknuté v désledku poskytnutia nespravnych alebo nedplnych informacii zo strany
zadavatels,

— spbsobené nedostatofnou vecnou a formdinou strankou dokladov {napr. predloieny a
20&tovany neoprivneny doklad, neopravneny naklad, doklad neobsahujici  vietky
nalefitosti....),

_  vzniknuté v dosledku neodovzdania a nésledného nezdétovania vietkych dokiadov do
rGgtovacieho obdobia, pripadne vzniknuté v désledku ich oneskoreného odovzdania,

— vzniknuté v predchddzajicich obdobiach, t. . v chdobiach, v ktorych spracovanie
nevykonaval spracovatel podla tejto zmluvy, ak ovplyvAuju spravnost prac vykondvanych
spracovatelom na zaklade tejto zmiuvy,

—  vzniknuté po ukonéeni spoluprdce zmiuvnych stran alebo neredpektovanim odporacani
spracovatela, ak spitne ovplyvRuji spravnost nim vykonanych préc (napr. problematika
fizingu...),

- spdsobené nespravnym vedenim evidencif zo strany zadévatela a z toho vyplyvajucim
vstupom nespravnych ddajov do d¢tovnej evidencie (najma vstup zo skladove]j evidencie,
vystup stvisiaci s evidenciou jézd...).

8. Vpripade Ze, spracovatel objavi pochybenie zadavatefa podla bodu 8, je povinny ho
neodkladne infromovat a fiadat napravu. V pripade Ze tak neurobi zodpovednost za $kody je na
strane spracovatela ako aj ndklady s tym stivisiace.

Vil
Prava a povinnosti zadavatela

1. Zadavatel ma prévo po¥adovat priebeiné informacie o spracovatefom vykonavanych
pracach, priéom 3pecidlne poZadované tdaje nahldsi vopred aspofi 24 hod.

2. Zadavatel je povinny odovzdat vietky podklady spracovatefovi tak, ako je to urlené v ¢lanku
V tejto zmiuvy.

3. Zadavatel je povinny poskytnaf spracovatelovi vietky Uplné informacie potrebné na
vykondvanie dohodnutych prac.

4, Zadavatel je povinny dodriiavat mléantivost o vnutornych zéleZitostiach spracovatela vodi
tretim osobam, pokial to nie je v rozpore s platnymi pravnymi predpismi.




Vi,
Ochrana osobnych tdajov

Zadavatel podpisom tejto Zmluvy poveruje spracovatefa v zmysle Nariadenia EurGpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséh pri spracdvani osobnych tdajov a
o volnom pohybe takychto tidajov (dalej len ,Nariadenie®) a v stlade so zékonom €. 18/2018
Z. z. o ochrane osobnych udajov (dalej len ,Zakon ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
Gdajov”) so spracdvanim osobnych Gdajov dotknutych oséb s ciefom presne vymedzenym
v ods. 5 tohto élanku Zmluvy,

Zadavatel ma vzmysle Nariadenia postavenie prevadzkovatela a spracovatel postavenie
sprostredkovatefa. Naklady spojené s plnenim povinnosti spracovatela ako sprostredkovatela
podfa Nariadenia znaa vyiune spracovatel.

Spracovatel tymto vyhlasuje, e ma dostato&né zéruky na prijatie primeranych technickych a
organiza&nych opatreni tak, aby spractivanie osobnych udajov splfialo po¥iadavky Nariadenia
a Z&kona & 18/2018 Z. 2. o ochrane osobnych ldajov a aby sa zabezpecila ochrana prav
dotknutej osoby.

Spracovatel je opravneny spractvat osobné tdaje dotknutych oséb len na zaklade pisomnych
pokynov zadavatela alebo podfa osobitného predpisu alebe medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenskd republika viazang, a to v rozsahu a za podmienok a prostriedkov, ktoré mu urcil
zad4vate! alebo ktoré zadavatelovi ustanovuju osobitné zakony.

Ukelorn spracivania osobnych Gdajov je vykon &innosti spojenych s predmetom tejto Zmluvy,
t. i. éinnosti uvedenych v €l. Il tejto zmiuvy.

Spracovatel je opravneny spracivat len tie Gdaje, ktoré zodpovedaju Ucelu ich spractivania,
pricom ma povinnost, okrem iného:

a} spractivat alebo ziskavat osobné Udaje len na uréené Ucely,

b) spractvat alebo ziskavat len také osobné Udaje, ktoré rozsahom a obsahom
zodpovedaji uréenému Ugelu a st nevyhnutné pre jeho dosiahnutie,

¢) udriiavat osobné Udaje ziskané na rozdielne Ggely oddelene a zabezpedit, aby
osobné tdaje boli spractivané iba spdsobom, ktory zodpoveda Ugelu, pre ktory boli
zhromaidenég,

d) spractvat alebo ziskavat iba spravne, kompletné a aktualne osobné ddaje vo vztahu k
Géelu ich spracivania a nalofit s nespravnymi a nekompletnymi Udajmi v stlade
s Nariadenim a Zdkonom &. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tddajov,

e} spracivat alebo ziskavat osobné Udaje v silade s dobrymi mravmi a konat
spbsobom, ktory nie je v rozpore so zakonom ani inymi pravnymi predpismi a ani ich
neobchadza.

Spracovatel je opravneny pre téely plnenia tejto zmluvy vykonévat len operdcie, ktoré su
nevyhnutné pre spinenie vy$sie uvedeného ucelu spractvania osobnych Udajov. Za tymto
GZelom je spracovatel oprévneny vykondvat nasledovné operacie: ziskavanie,
zaznamendvanie, usporadivanie, §truktGrovanie, uchovavanie, zmena, vyhladavanie,
prehliadanie, vyuZivanie, poskytovanie prenosom, ¢irenim alebo inym spbsobom,
preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie.

Spracovatel sa zavizuje, e osobné Udaje bude spracovavat vyluéne on a jeho zamestnanci a
v pripade, 3e hude chciet poverit spracivanim dalsieho sprostredkevatefa, musi to oznamit
zadavatelovi a vytiadat si od neho osobitny alebo vieobecny pisomny suhlas. V pripade, ak sa
poverenie dalieho sprostredkovatela vykonalo na zaklade vieobecného pisomného stuhlasu
zaddvatela, spracovatel je povinny o tom vopred informovat zaddvatelfa.

Spracovate! a jeho zamestnanci, ktorl prichadzajd do styku s osobnymi tidajmi dotknutych
0sdb, st povinni zachovéavat o nich mi€anlivost, pricom povinnost mi¢anlivosti trvd aj po
ukonéeni spracivania osobnych udajov. Tym nie sl dotknuté ustanovenia osobitnych
zakonov.




10. Spracovatel berie na vedomie, e nesmie zverit spracovanie osobnych udajov daldiemu
sprostredkovatelovi, ak by tym mohli byt ohrozené préva a pravom chranene zaujmy
dotknutych oséb.

11. Spracovatel sa zavizuje poskytndt stéinnost pri vykone kontroly spractvania osobnych
udajov zo strany Uradu na ochranu osobnych Gdajov.

IX.
Vieobecné ustanovenia

1. Prace nad rozsah tejto Zmluvy budd vykondvané na zaklade osobitnej pisomnej dohody
zmluvnych stran.

2. Tato Zmluva mdze byt zmenend alebo doplnend len vzajomnou pisomnou dohodou oboch
stran.

3. Skuto€nosti neupravené v tejto Zmluve sa riadia ustanoveniami platného Obchodného
zakonnika.

4. Zmluvné strany prehlasujd, #e ustanoveniam Zmluvy zhodne porozumeli ¢o do obsahu i
rozsahu, tieto vyjadruju ich slobodni a véinu volu, ¢o potvrdzujd svojimi vlastnoru¢nymi
podpismi na tejto Zmluve.

5. Zmluva je vyhotovend v dvoch exempléaroch, pritom kaZda strana prijme jedno vyhotovenie.

V Bratislave, dria 19.12.2023



